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HappyHelp Nonprofit Kézhasznl Kft. (a tovabbiakban: Kft.) Ugyvezetbje elkészitette a
jelen adatvédelmi és adatkezelési tajékoztatot (a tovabbiakban: ,Tajékoztatd”), melynek
célia, hogy rogzitse a Kft. altal alkalmazott adatvédelmi- és kezelési szabalyokat,
amelyeket magara nézve koételezének ismer el, és amely szerint az adatkezelési
tevékenységét végzi.

Személyes adatoknak az (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a
tovabbiakban: altalanos adatvédelmi rendelet; GDPR) hatalya ala tartozé — ,a személyes
adatok részben vagy egészben automatizalt moédon térténd kezelésére, valamint azoknak
a személyes adatoknak a nem automatizalt médon t6rténé kezelésére, amelyek valamely
nyilvantartasi rendszer részét képezik, vagy amelyeket egy nyilvantartasi rendszer részévé
kivannak tenni.” adatok kezelésére az altalanos adatvédelmi rendeletet, tovabba az
informéaciés Onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIl.
térvénynek az Eurdpai Unié adatvédelmi reformjaval 6sszefliggd moédositasardél, valamint
mas kapcsolodd térvények modositasardl sz6lo 2018. évi XXXVIII. térvény vonatkozé
rendelkezéseit is figyelembe véve kell alkalmazni.

Az &ltalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala nem tartozé személyes adtok kezelésére az
informéaciés Onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIl.
térvény (a tovabbiakban: Infotv.), tovdbba az Infotv.-nek az Eurdpai Uni6 adatvédelmi
reformjaval 6sszefliggd modositasarol, valamint mas kapcsol6do térvények modositasarol
sz016 2018. évi XXXVIII. térvény vonatkozo6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

Nem kell alkalmazni a megadott térvények rendelkezéseit a személyes adatoknak a
természetes személy altal kizarblag személyes vagy otthoni tevékenység keretében
végzett kezelésére, amely igy semmilyen szakmai vagy uzleti tevékenységgel nem
hozhat6 &sszeflggésbe. Személyes vagy otthoni tevékenységnek mindsul példaul a
levelezés, a cimtarolds, valamint az emlitett személyes és otthoni tevékenységek
keretében végzett, kbzb6sségi halézatokon t6rténé kapcsolattartdas és  online
tevékenységek. A hivatkozott rendeleteket kell alkalmazni azonban azokra az
adatkezel6kre és adatfeldolgozdkra, akik a személyes adatok ilyen személyes vagy
otthoni tevékenység keretében végzett kezeléséhez az eszkdzoket biztositjak.

I. Alapfogalmak

a) adatfeldolgozas: az adatkezeld6 megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozé altal végzett adatkezelési mdiveletek Osszessége, kuléndésen az
adatkezelési miiveletekhez kapcsolédd technikai feladatok elvégzése, fliggetlenlil a
muveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas
helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

b) adatkezelés: az alkalmazott eljarastol flggetlenil a személyes adatokon végzett
barmely muivelet vagy milveletek 6sszessége, igy példaul gyljtése, felvétele, régzitése,
rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznélasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy &ésszekapcsolasa, zarolasa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak megakadalyozasa,
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas
fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rdégzitése;

C) adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki, vagy amely &énallban vagy masokkal egyutt az adatok



kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt)
vonatkoz6 doOntéseket meghozza és végrehajtia, vagy az Altala megbizott
adatfeldolgozéval végrehaijttatja;
d) az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjel6lése jovébeli kezelésuk
korlatozasa céljabdl;
e) adatmegsemmisités: az adatokat tartalmaz adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;
f) adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara t6rténd
hozzaférhet6vé tétele;
g) adattérlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreéllitasuk tébbé
nem lehetséges;
h) adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisulését,
elvesztését, mdédosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy
az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi;
i) érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — k6zvetlenll,
vagy kézvetve - azonosithatd természetes személy;
j) hozzajarulas: az érintett akaratanak énkéntes, hatarozott és megfelel6 tajékoztatason
alapulé egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratéat
félreérthetetlendl kifejez6 mas magatartas Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra
vonatkoz6 személyes adatok kezeléséhez;
K) harmadik fél: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az
adatfeldolgozéval;
l) kézérdekl adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1év6 és
tevékenységére vonatkozé vagy kdzfeladatanak ellatasaval 6sszefliggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem esO, barmilyen moédon vagy formaban régzitett
informacié vagy ismeret, figgetlenil kezelésének modjatdl, énallé vagy gyljteményes
jellegétél, igy kuléndésen a hataskérre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd ertékelésére, a birtokolt adatfajtakra
és a muikodést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott
szerzddésekre vonatkoz6 adat;
m)klilbnleges adat: a személyes adatok kulénleges kategériaiba tartozé minden adat, azaz
e a faji vagy etnikai szarmazasra, a politikai véleményre, a vallasi vagy vilagnézeti
meggy6zOdésre vagy szakszervezeti utald személyes adatok, valamint
e a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célzd
biometrikus adatok, az egészséglgyi adatok és a természetes személyek
szexualis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozd személyes adatok,
n) nyilvantartasi rendszer. a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;
0) nyilvanossagra hozatal: az adatot barki szamara térténd hozzéaférhetbvé tétele;
p) személyes adat. azonositott vagy azonosithatdé természetes személyre (,érintett”)
vonatkoz6 barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kbzvetlen vagy
kbézvetett modon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6
adat, online azonositdé vagy a természetes személy testi, fiziol6giai, genetikai, szellemi,



gazdaséagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkoz6 egy vagy tébb tényezd
alapjan azonosithato;

q) vallalkozas: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy,
flggetlenul a jogi formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd
személyegyesitd tarsasagokat és egyesuleteket is;

Il. Az adatkezelo, k6zos adatkezelok

(1) A KIft.,, mint Adatkezel6 elérhetdségei:

a) Székhelye: H-6710 Szeged, Flizér utca 7.

b) Telephely: H-6722 Szeged, Mérey utca 6.b, IV emelet/401 ajtd

C) Telefon: +36 30 529 63 10

d) E-mail: info@happyhelp.hu

e) honlap: happyhelp.hu

(2) A személyes adatokhoz kizardlag a Kft. adott feladat végrehajtasara kijel6lt
munkatarsai férhetnek hozza. Az adatkezel6 személyek az adatokat megismerhetik,
kezelhetik, rendszerezhetik, kbvetkeztetéseket vonhatnak le belblik.

(3) A Kft. tevékenységéhez kapcsolddo, adatot tartalmazé papir alapu anyagok (iratok,
szerz6dések, okmanyok masolati stb.) kezelése soran a Kft. Iktatasi- és Iratkezelési
Szabalyzatat is alkalmazni kell. Ezek a Kft. irodaiban, elkuldnitetten, zarhatd szekrényben
kerilnek elhelyezésre, melyhez csak az arra jogosult személyek jogosultak hozzaférni.

(4) A Kft. tevékenységéhez kapcsol6dd, adatot tartalmazé digitalis anyagok kezelése
soran a Kift. Informatikai Biztonsagi Szabdlyzatat is alkalmazni kell. Az ilyen adatok
jelszoval védettek, kilén munkahelyi szerveren, asztali szamitégépen, notebookon vannak
tarolva, melyet csak az arra jogosult személy jogosult elérni.

lll. Az adatkezelés jogalapja (Infotv. 5. § alapjan)

(1) A Kift. altal végzett adatkezelési tevékenység az egyes jogszabalyi kbtelezettség
teljesitésén, az adatkezeld, valamint az érintett énkéntes hozzajarulasan alapul, mely
dsszhangban &ll a GDPR, valamint az Infotv.-nyel.

(2) Az adatkezelés jogszerinek mindsil, ha arra valamely szerzédés vagy
szerzOdéskotési szandék keretében van szikség.

(8) Személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) azt térvény vagy — térvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatarozott
kérben, kilénleges adatnak vagy bintgyi személyes adatnak nem mindéstilé adat esetén —
helyi &nkormanyzat rendelete k6zérdeken alapuld célbdl elrendeli (kbtelezé adatkezelés),

b) kételez6 adatkezelés hianyaban az adat a Kft. részére térvényben, (allami,
6nkormanyzati) jogi rendelkezésben meghatarozott feladatainak ellatdsahoz feltétlendl
szukséges és az érintett a személyes adatok kezeléséhez kifejezetten hozzjarult,

c) az el6z6 a) pontban meghatarozottak hianyaban az az érintett vagy mas személy
létfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy
javait fenyeget6 kdzvetlen veszély elharitdsdhoz vagy megel6zéséhez sziikséges és azzal
aranyos, vagy



d) az el6z6 a) pontban meghatarozottak hidnyaban a személyes adatot az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozta és az az adatkezelés céljanak megval6sulasédhoz
szukséges és azzal aranyos.

(4) Kulénleges adat
a) az el6zd (3) bekezdés c)-d) pontjaban meghatéarozottak szerint, vagy

b) akkor kezelhet6, ha az toérvényben kihirdetett nemzetkdzi szerzddés

végrehajtasahoz feltétlenul szikséges és azzal aranyos, vagy azt az Alaptdrvényben
biztositott alapvetd jog érvényesitése, tovabba a nemzetbiztonsag, a blincselekmények
megeldzése, felderitése vagy uld6zése érdekében vagy honvédelmi érdekbdl térvény
elrendeli.
(5) Az el6z6 (3) bekezdés a) pontjaban, a (4) bekezdés b) pontjaban, valamint az
altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) és e) pontjaban (a tovabbiakban:
koételez6 adatkezelés) meghatarozott adatkezelés esetén a kezelend6 adatok fajtait, az
adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetoségét, az adatkezel6 személyét,
valamint az adatkezelés idGtartamat vagy szikségessége id0szakos felllvizsgalatat az
adatkezelést elrendel6 térvény, illetve 6nkormanyzati rendelet hatarozza meg.

IV. A hozzajarulas feltételei

(1) Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, az adatkezelének képesnek kell lennie
annak igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

(2) Az érintett hozzajaruldsat dnkéntesen és irasbeli nyilatkozat keretében adja meg,
melyet érthetéen és kdnnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és egyszerl nyelvezettel kell
elkésziteni, s legalabb a melléklet szerinti adatokat tartalmazza.

(83) Amennyiben a hozzgjarulas tébb mas Ugyre is vonatkozik, az egyes
hozzajarulasokat egyértelmien meg kell kilénboztetni egymastol.

(4) Tajékoztatni kell az érintettet, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A
hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti
adatkezelés jogszerlségét. A hozzajarulas megadasa el6tt az érintettet errél tajékoztatni
kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerl modon kell lehetévé tenni, mint
annak megadasat.

(5) Kozvetlenil gyermekeknek kindlt, informéciés tarsadalommal &sszefliggd
szolgaltatasok vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszer(, ha a
gyermek a 16. életévét betdltdtte. A 16. életévét be nem toltétt gyermek esetén, a
gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerl, ha a
hozzajarulast a gyermek feletti szuléi felligyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte

V. A hozzajarulas visszavonasanak és az adatok helyesbitésének modja

Az adatkezel6 HappyHelp Nonprofit Kbézhasznlu Kft. az adatok helyesbitésérél, a
hozzajarulasok visszavonasardl széld, a szandékot egyértelmlen tartalmazé, tovabba a
kérelmez6 azonositasara alkalmas nyilatkozatokat a |Il. pontban meghatarozott
székhelyén, telephelyén levél formgjaban, valamint levelezési cimén elektronikus levél
forméjaban fogadja. Az adatkezel6 az Uzenetek beérkezését kdvetben haladéktalanul
intézkedik a hozzdjarulassal kezelni rendelt adatok azon meghatarozott részének



mobdositasardl vagy a rendszerbdl tdrténd tdriésérél, melyre a kérelem vonatkozik.
Amennyiben a kérelembdl a térlési igényen tul az adatok kére nem allapithaté meg, az
adatkezel6 minden Altala kezelt, az adott Ugyfél hozzajarulasa alapjan kezelt adat
torlésérol a fentebbiek szerint intézkedik.

I

VI. Az adatkezelo altal kezelt személyes adatok kore, az adatkezelések
céljai, és az adatkezelések idotartama

(1) A Kift. tevékenységeivel dsszefliggésben a személyes adatok koére a kulénbdzo
célokhoz kapcsolodban eltér6 lehet. A felsorolt személyes adatok kezelése minden
esetben a hozzajuk rendelt célok megvalésulasdéhoz elengedhetetlenlil szukséges
mértékben és ideig, kizarblag az érintett hozzajarulasa alapjan térténik az Infotv. 4. § (2)
bekezdésével 6sszhangban.

(2) Az adatkezelés céljat az adatkezelés jogalapjara t6rténé hivatkozassal kell
meghatarozni, mely lehet unids jog vagy nemzeti jog.

(83) A személyes adatok kezelésének jogszerlinek és tisztességesnek kell lennie.

(4) AKIft a kezelt személyes adatokat a kbvetkez6 célok érdekében és ideig kezeli:

1. Munkaugy
1.1 A Kft. és munkavallaléi ko6zott létrejott munkaszerzodéshez, és
munkaviszonyhoz kapcsolodé adatok kezelése

a) A munkavallaloktol kizarolag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvan, valamint
olyan munkakoéri orvosi alkalmassagi vizsgélatok végezhetok, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartdsdhoz és megszintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok
biztositasahoz szukségesek és a munkavallal6 személyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

b) A Kft. a szerzddés teljesitése jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy
megszinése céljabdl (a Munka Torvénykdnyve, valamint a munkavédelemrdl szol6 1993.
évi XCIII. térvény) kezeli a munkavallal6é alabbi adatait:

. név

. szlletési név,,

. szUletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. ad6azonositd jele,

. TAJ szédma,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallal6é esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazol6 hatbésagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszéama,
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15. online azonosit6 (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejezé iddpontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold6 okmany méasolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos
adatok,

22. a munkavallald munkabérébdl jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve
irasbeli hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,
23. a munkavallal6 munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

25. munkakortél figgben erkolesi bizonyitvanya

26. a munkakoéri alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és 6nkéntes kolcsdnds biztositd pénztari tagsag
esetén a pénztar megnevezése, azonositd szama é€s a munkavallalé tagsagi
szama,

28. kulféldi munkavallalé esetén utlevélszdm; munkavallalasi jogosultsagot
igazol6 dokumentumanak megnevezesét és szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyz6kdnyveiben rogzitett adatokat;

30. a jOléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez szlikséges
adatokat;

c) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a Kft. csak a Munka
Térvénykényvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

d) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetdje, munkaltatdéi jogkor
gyakorldja, a Kft. munkalgyi feladatokat ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

e) A személyes adatok tarolasanak id6étartama az adatkezelésre iranyado
jogszabalyokban leirt idétartamban térténik.

f) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6
szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kételezettség teljesitése érdekében sziikséges.
A vizsgalat el6tt részletesen tgjékoztatni kell a munkavallalokat tobbek kézétt arrdl, hogy
az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat
milyen eszkbzzel, mobdszerrel toérténik. Amennyiben jogszabaly irja elé a vizsgalat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos
jogszabalyhelyrél is.

1.2 Allasra jelentkezé személyek adatainak kezelése

a) A kezelhet6 személyes adatok kore:
a természetes személy neve,
szlletési ideje, helye,

anyja neve,

lakcim,

képesitési adatok,

fénykép,

Onéletrajz,
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8. motivacios levél,

9. telefonszam,

10.e-mail cim,

11.a jelentkez6rdl készitett munkaltatdi feljegyzés
b) A személyes adatok kezelésének célja: munkaszerz6dés koétés. (Mt.42.8)
c) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: a munkaltatoi jogok
gyakorlasara jogosult vezetd, munkalgyi feladatokat ellatd munkavallalok.
d) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
e) A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait t6rolni kell. TérdIni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

1.3 A munkaviszonyhoz kapcsoldédé papir alapu anyagok (iratok, szerzédések,
okmanyok masolati stb.) a Kft. munkalgyi irodajaban, elkulénitetten, zarhato
szekrényben kerul elhelyezésre, melyhez csak az arra jogosult személyek jogosultak
hozzaférni.

1.4. A munkaviszonyhoz kapcsolédé digitalis anyagok jelszéval védett, kildn

munkahelyi asztali szamitdgépen vannak tarolva, melyet csak az arra jogosult személy

jogosult elérni.

2. A megvaltozott munkaképességiu munkavallalok nyilvantartasa

a) A Kft. a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasairdl és egyes tdérvények
modositasardl sz6l6 2011. évi CXCIl. térvény (Mmktv.) éltal a megvéltozott
munkaképességl személyekkel kapcsolatosan a rehabilitacios hatosag altal vezetett
nyilvantartdsokhoz a térvény Altal el6irt adatokat szolgaltatia a rehabilitacios
szolgaltatasok biztositasa céljabol. [Mmktv.21/A.§, 21/B.§]
b) A Kft., mint megvaltozott munkaképességlii munkavallal6t foglalkoztaté munkaadd, a
Rehabilitacios  Foglalkoztatasi Palyazatba bevonhatésdg céljabol, munkavallaloi
nyilvantartast vezet. [Mmktv.25.8],
c) A b) pont szerinti nyilvantartds tartalmazza a megvaltozott munkaképességl
munkavallalé

1. természetes  személyazonositdé  adatait, (személyazonositd  igazolvany,

lakcimkartya, ado igazolvany)

2. atarsadalombiztositasi azonositd jelét,

3. a munkaképesség valtozasanak, egészségi allapotanak, egészségkarosodasanak

mértékét,

4. afogyatékossag tényét, tovabba

5. ezek igazolasara szolgal6 okirat masolatat.
d) A b) pont szerinti nyilvantartast a munkaltaté a foglalkoztatds megszinését kdvetd 6t
évig koteles megdrizni.

3. A Kft. Tamogat6 Szolgalata

A Kft. még nem végez ilyen tevékenységet.

4. Sorstarsi Tanacsadas (SOTA)
a) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa a szolgaltatas igénybevétele céljabol.



b) A Kft. a Sorstarsi Tanacsadé Szolgalat (SOTA) Aaltal nyujtott szolgaltatasok
igénybevétele soran az érintett személyek Aaltal a szolgalat szamara O©nkéntesen
rendelkezésre bocsatott személyes és kildnleges adatokat a szolgalat munkatarsai a
szolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben ismerhetik meg és kezelhetik.

c) A Kft. az érintett altal atadott adatokat, a szolgaltatas igénybevételét kévetd 10 év
elteltével to6rél a nyilvantartasabol.

5. Jogsegély szolgalat

a) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa a szolgaltatas igénybevétele céljabol.
b) A Kft. jogsegély szolgalatanak munkatarsai altal nydjtott tanacsadas soran megismert
személyes és kulbnleges adatokat kizarélag a tanacsadas idétartamara kezelik, azt
kdvetben az adatokat torlik, illetve megsemmisitik.

6. EFOP-1.1.1.-15 -2015- 00001 azonosit6 szamu ,,Megvaltozott
munkaképességi emberek tamogatasa” projekt

a) A projekthez kapcsolodé feladatokat, és adatgyUjtést az Szocialis és Gyermekvédelmi
Fbigazgatdésaggal kotott tamogatasi szerzodés allapitia meg, mely Magyarorszag
Kormanya altal az EU Eurdpai Szocialis Alap felhasznaldsaval meghatarozott Emberi
Eréforras Fejlesztési Operativ Programon (EFOP) alapul.

b) Az adatkezelésre a projekt szerzbdéses teljesitése miatt van sziikség.

c) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa [GDPR6. cikk (1) bek. a) pont]

d) A kezelt adatok a kdvetkezobk:

név

lakcim

szuletési hely

szuletési idd

anyja neve

email cim

telefonszam

e)A kapott adatokat a projekt két éves ideje alatt, valamint azt kdvetéen harom évben
kezeli a Kft. a projekten belll, azt kbvetden a személyes adatok torlésre kerllnek.

f) A Kft. a projekt keretében nyilvantartott minden adatot atadja a projekt végrehajtasat
ellen6rzd hatosagnak.

NO O A ®D -

7. Kérdoiv az Eleterd Projekt megvalésulasahoz sziikséges
adatgyujtéshez

a) A kezelhetd személyes adatok kére:

1. az Ugyintéz6 e-mail cime

2. A kapcsolattarté neve

3. A kapcsolattarté e-mail cime

4. A munkéltaté vagy egyéni véllalkozd pontos neve

5. A munkaltaté vagy egyéni vallalkoz6 Irodajanak vagy telephelyének cime

6. A munkaltatd vagy egyéni vallalkozé telefonszama

b) A személyes adatok kezelésének célja: az érdekl6dbkkel torténd kapcsolatfelvétel,

illetve kapcsolattartas.



c) A személyes adatok cimzettjei: A Kft. lgyvezetdje, valamint adatfeldolgozéi

d) A személyes adatok taroldsanak idétartama: a kapcsolattartashoz szikséges ideig,
azaz ameddig a Kft. tevékenysége irant érdekl6dés mutatkozik, de az utolsé valasz
beérkezésétdl szamitott 180 nap elteltével az adatok tdrlésre kertilnek.

8. Egyéb

a) A Kift. a fentieken tuli adatgydijtés esetén rendszeresen tajékoztatja az érintetteket
jogairdl, és minden esetben meghatarozza az adatfelvétel céljat, annak kezelésére, és
taroldsara vonatkoz6 szabalyokat. Az ilyen adatgyljtések csak az érintett dnkéntes
hozzajarulasan alapul.

b) Minden olyan esetben, ha a Kft. az eredeti adatfelvétel céljatol eltéré célra kivanja
felhasznalni az érintett személyes adatait, err6l az érintettet el6zetesen tajékoztatja, és
ehhez elGzetes, kifejezett hozzajaruldsat megszerzi, tovabba lehetGséget biztosit
szamara, hogy az ilyen, eredeti céltdl eltér6 felhasznalast megtiltsa.

VIl. A személyes adatok kezelésére vonatkozé elvek

Az adatkezelés soran arra alkalmas miszaki vagy szervezési — igy kuléndsen az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmistlésével
vagy karosodasaval szembeni védelmet kialakitdé — intézkedések alkalmazasaval
biztositani kell a személyes adatok megfelel6 biztonsagat (Infotv. 4. § (4a)).

Az adatkezel6 felelés az alabbi pontokban meghatarozottaknak val6 megfelelésért,
tovabba annak igazolaséért (elszamoltathatésag).

a) jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag: A személyes adatok
kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté médon kell
végezni.

b) célhoz kotottség: A személyes adatok gyljtése csak meghatarozott, egyértelmi
és jogszerld célbol toérténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal 6ssze nem
egyeztetheté6 médon.

c) adattakarékossag: A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl
megfelel6ek és relevansak kell, hogy legyenek, és a szikségesre kell korlatozddniuk.

d) pontossag: A személyes adatok pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell
lennilk; minden ésszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjab6l pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toéréljék
vagy helyesbitsék.

e) korlatozott tarolhatoésag: A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell
térténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a személyes adatok kezelése céljainak
eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetbvé.

f) integritds és bizalmas jelleg: A személyes adatok kezelését oly mddon kell
végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazaséaval biztositva
legyen a személyes adatok megfelelé biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni
védelmet is ideértve;
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1)

VIII. A személyes adatok killénleges kategoriainak kezelése

A faji vagy etnikai szarmazéasra, politikai véleményre, valladsi vagy vilagnézeti

meggy6zOdésre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célz6 genetikai és biometrikus adatok, az
egészséglgyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis
irAnyultsagara vonatkozd személyes adatok kezelése tilos, kivéve:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy
tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagallami jog ugy
rendelkezik, hogy a tilalom nem oldhato fel az érintett hozzajarulasaval;

az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintetinek a foglalkoztatast, valamint a
szocidlis biztonsagot és szocialis védelmet szabalyoz6 jogi elbirasokbdl fakadd
kotelezettségei teljesitése é€s konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az
érintett alapvetd jogait és érdekeit védd megfelelé garanciakrol is rendelkezé unios
vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehet6vé
teszi;

az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy letfontossagu érdekeinek
védelmeéhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvoképtelensége folytan
nem képes a hozzajarulasat megadni;

az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, valldsi vagy szakszervezeti célu
alapitvany, egyesulet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelelé garanciak
mellett végzett jogszerl tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy
az adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan
szemelyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a
szervezet céljaihoz kapcsoléddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek
hozzajaruldsa nélkul nem teszik hozzaférhetové a szervezeten Kivuli személyek
szamara;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott;

az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez szikséges, vagy amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi
feladatkdrikben jarnak el;

az adatkezelés jelentés kdzérdek miatt sziikséges, unidés jog vagy tagallami jog
alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelmehez valdé jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és
érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir elf;

az adatkezelés megel6z6 egészségulgyi vagy munkahelyi egészséguigyi célokbdl, a
munkavallal6 munkavégzesi képessegének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa,
egészséglgyi vagy szocidlis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségugyi
vagy szocidlis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében szikséges, unios
vagy tagallami jog alapjan vagy egészségugyi szakemberrel kotott szerzddés
értelmében, tovdbba meghatarozott feltételekre és garanciakra figyelemmel,

az adatkezelés a népegészségugy teriletét érintdé olyan kbzérdekbdl sziikséges,
mint a hatarokon &t terjedd sulyos egészséglgyi veszélyekkel szembeni védelem
vagy az egészségugyi ellatas, a gyégyszerek és az orvostechnikai eszk6z6k magas
szinvonalanak és biztonsaganak a biztositdsa, és olyan uniés vagy tagallami jog
alapjan térténik, amely megfelel6 és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett
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jogait és szabadsagait védd garanciakra, és kulénésen a szakmai titoktartasra
vonatkozoban;

j) az adatkezelés kdzérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai célbdl sziukséges olyan unidés vagy tagallami jog alapjan,
amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartia a személyes adatok
védelméhez valdé jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és
érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir el6;

(2) A fent emlitett személyes adatokat abban az esetben lehet a h) pontban emlitett
célokbdl kezelni, ha ezen adatok kezelése olyan szakember altal vagy olyan
szakember felel6ssége mellett torténik, aki uniés vagy tagéallami jogban, illetve az arra
hataskérrel rendelkezé tagéllami szervek altal megallapitott szabalyokban
meghatarozott szakmai titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all, illetve olyan mas
személy éltal, aki szintén unidés vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskéorrel
rendelkez6 tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott
titoktartasi kotelezettség hatélya alatt all.

IX. Adatbiztonsag és adattovabbitas

(1) Az adattovabbitast megel6z6en az adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgoz6 megvizsgalja a tovabbitandd személyes
adatok pontossagat, teljességét és naprakészségét.

(2) A KIft. az adatkezelés soran arra alkalmas muiszaki vagy szervezeési — igy kuléndésen
az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisulésével vagy karosodasaval szembeni védelmet kialakitd — intézkedések
alkalmazéasaval biztositia a személyes adatok megfeleld biztonsagat, ezért minden
szukséges intézkedést megtesz, igy megteszi azokat a szikséges fizikai és technikai
intézkedéseket, és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a
felvett, tarolt, illetve kezelt személyes adatokhoz harmadik személyek jogosulatlanul ne
férienek hozza, illetbleg megakadalyozza azok megsemmisilését, jogosulatlan
felhasznalasét illetve megvaltoztatasat.

(83) A Kit.,, mint adatkezel6 koételes minden olyan rendelkezésére all6 és Aaltala
szabalyszerien tarolt személyes adatot az illetékes hatdosagoknak tovabbitani, amelyek
tovabbitasara jogszabaly kételezi.

(4) Az adattovabbitas részletes, valamint az ehhez val6 hozzajarulas feltételeit az
Infotv. 8.- 13. §-ok tartalmazzak. Kulénds koérdlmény a nemzetkdzi, illetve harmadik
orszagba iranyulé adattovabbitas.

X. Az érintett jogai altalanosan

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel§ és az annak megbizasabdl vagy
rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatai vonatkozasaban
az e térvényben meghatarozott feltételek szerint
a) az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl az adatkezelés megkezdését megel6zben
tajékoztatast kapjon (a tovabbiakban: elézetes tajékoz6dashoz valo jog),
b) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével dsszefliggd informacidkat az
adatkezeld a rendelkezésére bocsassa (a tovabbiakban: hozzaféréshez valé jog),
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c) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes
adatait az adatkezel§ helyesbitse, illetve kiegészitse (a tovabbiakban:
helyesbitéshez val6 jog),

d) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes
adatai kezelését az adatkezel6 korlatozza (a tovabbiakban: az adatkezelés
korlatozasahoz valé jog),

e) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes
adatait az adatkezel6 torélje (a tovabbiakban: térléshez valé jog).

(2) Az adatkezel6 koteles megfeleld intézkedéseket hozni annak érdekében, hogy az
érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkoz6 valamennyi informéacioét atadjon,
valamint minden egyes tajékoztatast tdmor, atlathato, értheté6 és kdnnyen hozzaférhetd
formaban, vilagosan és koézérthetben megfogalmazva nyujtson. Az informacidkat irasban
vagy mas modon — ideértve az elektronikus utat is — kell megadni.

(3) Az érintett kérésére szdbeli tajékoztatas is adhatd, feltéve, hogy mas modon
igazoltak az érintett személyazonossagat.

(4) Az adatkezel6 az érintett jogai gyakorlasara irdnyuld kérelmének a teljesitését nem
tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem all médjaban azonositani.

(5) Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésetdl szamitott egy honapon belll tajekoztatja az érintettet a kérelem nyoman
hozott intézkedésekrdl.

(6) Az adatkezel6 az e §-ban meghatarozott jogok érvényesulésével kapcsolatban az e
térvényben meghatarozott feladatait — az Infotv. 15. § (3) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — ingyenesen latja el. Az érintett jogai érvényesulésének biztositdsa soran
biztositani kell az Infotv. vonatkozé 15.-16. §-okban elGirtak teljesilését is.

XI. Az érintett jogai részletezve

1. Hozzaférési jog

(1) A hozzéféréshez vald jog érvényesilése érdekében az érintettet kérelmére az
adatkezeld tajékoztatja arrél, hogy személyes adatait maga az adatkezeld, illetve a
megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo kezeli-e.

(2) Ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 vagy a megbizasabdl vagy
rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgoz6 kezeli, az adatkezel6 az (1) bekezdésben
meghatérozottakon tul az érintett rendelkezésére bocsatja az érintett altala és a
megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes
adatait, és kozli vele
a. akezelt személyes adatok forrasat,

b. az adatkezelés céljat és jogalapjat,

c. akezelt személyes adatok korét,

d. a kezelt személyes adatok tovabbitasa esetén az adattovabbitas cimzettjeinek —
ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkdzi szervezeteket — kérét,

e. a kezelt személyes adatok meglrzésének idbtartaméat, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjait,
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f. az érintettet e torvény alapjan megilletd jogok, valamint azok érvényesitése
mébdjanak ismertetését,

g. profilalkotas alkalmazasanak esetén annak tényét és

h. az érintett személyes adatainak kezelésével 6sszefuggésben felmerult adatvédelmi
incidensek bekdvetkezésének kdérilményeit, azok hatasait és az azok kezelésére
tett intézkedéseket.
(3) Az érintett hozzaféréshez vald joganak érvényesitését az adatkezel6 az elérni kivant
céllal aradnyosan korlatozhatia vagy megtagadhatia, ha ezen intézkedés
elengedhetetlentl szlikséges a 16. § (3) bekezdés a)-f) pontjdban meghatéarozott
valamely érdek biztositasahoz.
(4) A (3) bekezdésben foglaltak szerinti intézkedés alkalmazéasa esetén az adatkezeld
irasban, haladéktalanul tajékoztatja az érintettet
a. a hozzéaférés korlatozasanak vagy megtagadasanak tényérdl, tovabba jogi és
ténybeli indokairodl, ha ezeknek az érintett rendelkezésére bocsatésa az Infotv. 16. §
(3) bekezdés a)-f) pontjaban meghatarozott valamely érdek érvényesilését nem
veszélyezteti, valamint

b. az érintettet e torvény alapjan megilletd jogokrél, valamint azok érvényesitésének
maodjardl, igy kuldnésen arr6l, hogy az érintett a hozzaféréshez valé jogat a
Hat6sag kdézremukddésével is gyakorolhatja.

(5) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkOzi szervezet részére
térténd tovabbitasara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkoz6 megfelelé garanciakrol.

(6) Az adatkezel6 az adatkezelés targyat képezb6 személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerl mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles kbérben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként
kéri.

(7) A (6) bekezdésben emlitett, masolat igénylésére vonatkoz6 jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

2. Helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul
helyesbitse a ré vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészito nyilatkozat utjan térténd — kiegészitését.

3. Torléshez (,,az elfeledtetéshez”) valé jog
A torléshez vald jog érvényesitése érdekében az adatkezeld haladéktalanul térli az érintett

személyes adatait, ha

a) az adatkezelés jogellenes, igy kiléndsen, ha az adatkezelés
i. aa) az Infotv.4. §-ban régzitett alapelvekkel ellentétes,
ii. ab) célja megszlnt, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem
szukséges az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz,
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iii. ac) tdérvényben, nemzetkdzi szerzé6désben vagy az Eurbpai Unid
kotelezd jogi aktusaban meghatarozott idGtartama eltelt, vagy

iv. ad) jogalapja megszint és az adatok kezelésének nincs masik
jogalapja,

b) az érintett az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja vagy személyes
adatainak torlését kérelmezi, kivéve, ha az adatok kezelése az Infotv. 5. § (1)
bekezdés a) vagy c) pontjan vagy (2) bekezdés b) pontjan alapul,

c) az adatok torlését jogszabaly, az Eurbpai Unié jogi aktusa, a Hatdésag vagy a
bir6sag elrendelte, vagy

d) az adatkezelés korlatozasa céljabol megallapitott idétartam eltelt.

4. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

(1) Adatkezelés korlatozdsa: a tarolt adat zaroldsa az adat tovabbi kezelésének
korlatozéasa céljabol térténd megjeldlése atjan.

(2) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Kift. korldtozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesul:

a) ha az érintett vitatia az adatkezeld, illetve a megbizasaboél vagy rendelkezése
alapjan eljar6 adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatok pontossagat,
helytallosagat vagy hidnytalansagat, és a kezelt személyes adatok pontosséaga,
helytallosaga vagy hianytalansaga kétséget kizaréan nem allapithatd meg, a
fennallo kétség tisztdzdsanak id6tartamara,

b) ha az adatok térlésének lenne helye, de az érintett irasbeli nyilatkozata vagy az
adatkezel6 rendelkezésére all6 informacidk alapjan megalapozottan feltételezhetd,
hogy az adatok torlése sértené az érintett jogos érdekeit, a torlés mell6zését
megalapoz6 jogos érdek fennallasanak idétartamara,

c) ha az adatok térlésének lenne helye, de az adatkezel6 vagy mas kozfeladatot ellatd
szerv altal vagy részvételével végzett, jogszabalyban meghatéarozott vizsgalatok
vagy eljarasok — igy kiléndsen blntetéeljaras — soran az adatok bizonyitékként
valb megbrzése szikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerbs
lezarasaig,

(8) ha az adatok tdérlésének lenne helye, de az eldirt dokumentaciés kotelezettség
teljesitése céljab6l az adatok megbrzése szlikséges, az Infotv. 25/F. § (4)
bekezdésben meghatarozott idépontig.

(4) Az adatkezelés korlatozasanak idétartama alatt a korlatozassal érintett személyes
adatokkal az adatkezeld, illetve az éaltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozé a tarolason tul egyéb adatkezelési miveletet kizarolag az érintett jogos
érdekének érvényesitése céljabdl vagy térvényben, nemzetkdzi szerzb6désben, illetve
az Eurodpai Unio kételezd jogi aktusaban meghatarozottak szerint végezhet.

(5) Az adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol el6zetesen tajékoztatja.

5. Ertesitési kotelezettség a személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez,
illetve az adatkezelés korlatozasahoz
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A Kift., mint adatkezeld minden olyan cimzettet t4jékoztat valamennyi helyesbitésrél,
torlésrél vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
k6zOlték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést
igényel. Az érintettet kérésére az adatkezel$ tajekoztatja e cimzettekr6l. Ha az érintett
kérelmét a Kift.,, illetve a megbizasdbdl vagy rendelkezése alapjan eljar6 kulsd
adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, tériésére vagy ezen adatok
kezelésének korlatozasara elutasitja, az érintettet irasban, haladéktalanul t4jékoztatja az
Infotv. 21. §-ban elbirtak szerint.

6. Adathordozhatésaghoz valé6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, éltala egy adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdérben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelonek tovabbitsa anélkll, hogy ezt akadalyozna az az adatkezel6, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt mdédon térténik.

7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelése ellen.

8. Automatizalt déntéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

A Kift. kizarbélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé déntési
tevékenységet nem végez.

XIl. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A Kft., mint adatkezel6 a kezelésében I|év6 személyes adatokkal kapcsolatos
adatkezeléseir6l, az adatvédelmi incidensekr6l és az érintett hozzéaférési jogaval
kapcsolatos intézkedésekrdl nyilvantartdst vezet (a tovabbiakban egyutt: adatkezelGi
nyilvantartas). Az adatkezel6i nyilvantartdsban az adatkezel6 rogziti

a) az adatkezel6, ideértve minden egyes kbzds adatkezelbt is, valamint az
adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetbségeit,

b) az adatkezelés céljat vagy céljait,

c) személyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovabbitasa esetén az adattovabbitas
cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkdzi
szervezeteket — korét,

d) az érintettek, valamint a kezelt adatok korét,
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e) profilalkotas alkalmazasa esetén annak tényét,

f) nemzetkdzi adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok korét,

g) az adatkezelési miiveletek — ideértve az adattovabbitést is — jogalapjait,

h) ha az ismert, a kezelt személyes adatok térlésének idépontjat,

i) az e torvény szerint végrehajtott mlszaki és szervezeési biztonsagi intézkedések
altalanos leirasat,

j) az éltala kezelt adatokkal &sszefliggésben felmerllt adatvédelmi incidensek
bekdvetkezésének korilményeit, azok hatasait és a kezelésikre tett
intézkedéseket,

megtagado intézkedésének jogi és ténybeli indokait.

XIll. Az adatvédelmi incidens bejelentése a felligyeleti hatésagnak

(1) Az adatvédelmi incidenst az adatkezeldé indokolatlan késedelem nélkil, és ha
lehetséges, legkésébb 72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara
jutott, bejelenti az illetékes felligyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens
valoészindsithetben nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

(2) Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran belul, mellékelni kell hozza a késedelem
igazolasara szolgal6 indokokat is.

XIV. Adatvédelmi tisztségviselo

A Kft. nem koételes adatvédelmi tisztségvisel6 kijeldlésére, mivel

a) nem mindsul kbézhatalmi szervnek vagy egyéb, kdzfeladatot ellatd szervnek;

b) fétevékenysége nem olyan adatkezelési miuvelet, mely jellegénél,
hatokérénél és/vagy céljanal fogva az érintettek rendszeres és
szisztematikus, nagymértéki megfigyelése;

c) fotevékenységei nem a személyes adatok kulénleges kategédridinak és a
blntetéjogi felelésség megallapitasara vonatkozé hatarozatokra és
blncselekményekre vonatkoz6 adatok nagy szamban torténd kezelése.

XV. A személyes adatokkal 6sszefliggo jogok érvényesitése az érintett
halalat kévetoen

Az érinett haléla kdvet6 jognyilatkozat megléte, illetve annak hianya eseténi eljarasoknal, a
jogosultsag érvényesitésénél, gyakorlasanal, a keletkez6 jogok és kbtelezettségek
gyakorlasanal, az érintett halalanak igazolasanal, a kapcsolatos tajékoztatasnal az Infotv.
25. §-aban elbirtakat kell alkalmazni.

XVLI. Jogorvoslat
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Az ‘érintett személy személyes adatainak kezelésével kapcsolatban az adatkezeld
intézkedése jogszerliségének vizsgalata céljab6l, ha az adatkezel6 jogainak
érvényesitését korlatozza vagy ezen jogainak érvényesitésére iranyul6d kérelmét elutasitja,
valamint ha az adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozd megsérti a személyes adatok kezelésére vonatkoz0, jogszabalyban vagy
az Eurdpai Unidé koételez6 jogi aktusdban meghatarozott eldirasokat, ezekben az
esetekben a Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciés Hatésagnal (posta cim: 1530 Budapest,
Pf.: 5.; cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c; Telefon: +36 (1) 391-1400; Fax:
+36 (1) 391-1410; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, URL: http:/naih.hu) tett bejelentéssel
a Hatésag vizsgalatat kezdeményezni.

Az érintett személyhez fliz6d6 jogai érvényesitse érdekében véalasztasa szerint dénthet
ugy, hogy a keresettel fordul a lakéhelye vagy a tartézkodasi helye szerint illetékes
térvényszéekhez.

Az esetleges kartérités, sérelemdij, mentesség eljarasi szabalyait az Infotv. 24. §-ban
elbirtak szerint kell alkalmazni.

Szeged, 2021.01.01.

Ugyvezet6
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